UMOWA NR ../05/2026
o udzielanie $wiadczen zdrowotnych przez ratownika medycznego w motocyklowej jednostce
ratunkowej.

zawarta w dniu ....05.2026 r. roku w Pucku pomigdzy:

SZPITAL PUCKI Spoélka z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedziba w Pucku przy ul. 1-Go
Maja 13A, 84-100 Puck, zarejestrowang w Sadzie Rejonowym Gdansk — Pétnoc w Gdansku, VIII
Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS 0000462529, kapitat
zaktadowy: 20.133.000,00 zi, posiadajagca numer REGON: 000308229 oraz numer NIP
5871700418, zwang w dalszej czgsci umowy ,,Szpitalem” lub ,,Udzielajacym zamowienia”,
reprezentowang przez: Bartosza Bartoszewicza — Prezesa Zarzadu

a

.......................... , 0 numerze PESEL: ... ZAM. . iy

zwang dalej w umowie ,,Ratownikiem” lub ,,Przyjmujacym Zamoéwienie”.

zwane dalej wspolnie ,,Stronami” lub ,,Strony”

Na podstawie art. 26 i art. 27 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnos$ci leczniczej w wyniku
wyboru oferty na udzielanie $wiadczen zdrowotnych w drodze konkursu ofert prowadzonego w
trybie 1 na zasadach okreslonych przepisami art. 26 powotanej ustawy, Strony zawieraja umowe 0O
nastepujacej tresci:
§ 1
PRZEDMIOT UMOWY

Szpital zamawia, a Ratownik zobowigzuje si¢ do udzielania $wiadczen zdrowotnych w zakresie
ratownictwa medycznego, w szczegdlnosci medycznych czynnos$ci ratunkowych zgodnie z ustawg z
dnia 8 wrzesnia 2006 r. o Panstwowym Ratownictwie Medycznym (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1541 z
pozn. zm.) i aktami wykonawczymi, konieczne dla zapewnienia cigglosci opieki nad chorymi w
ramach Motocyklowej Jednostki Ratunkowej (MJR):

a) udzielaniu $wiadczen zdrowotnych, w tym medycznych czynnosci ratunkowych w
rozumieniu art. 3 pkt 4 ustawy z dnia 8 wrzesnia 2006 r. o Panstwowym Ratownictwie
Medycznym (Dz. U. z 2023 r. poz. 1541 z pdzn. zm.) udzielanych samodzielnie lub na
zlecenie lekarza;

b) zabezpieczaniu o0sOb znajdujacych si¢ w miejscu zdarzenia oraz podejmowaniu dziatan
zapobiegajacych zwiekszeniu si¢ liczby os6b w stanie naglego zagrozenia zdrowotnego;

c) prowadzeniu motocykla ratownictwa medycznego i jego dezynfekcji po kazdym pacjencie;
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d) udzielaniu wsparcia psychicznego w sytuacji powodujgcej stan naglego zagrozenia
zdrowotnego;

e) stwierdzaniu zgonu, do ktorego doszto podczas akcji medycznej, o ktorej stanowi art. 41
ustawy z dnia 8 wrzesnia 2006 r. o Panstwowym Ratownictwie Medycznym (t.j. Dz. U. z
2023 r. poz. 1541 z p6zn. zm.), zgodnie z obowigzujacymi przepisami i procedurami.

f) pelieniu dyzurow w jednostce Szpitala - Zespole Ratownictwa Medycznego, wedlug
ustalonego pomiedzy Stronami harmonogramu,

g) udzielaniu $wiadczen zdrowotnych pacjentom Szpitala zgodnie z wymogami bezwzglednie
obowigzujacych przepisow prawa, w tym ustawy z dnia 8 wrze$nia 2006 r. o Panstwowym
Ratownictwie Medycznym (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1541 z pézn. zm.) oraz Rozporzadzenia
Ministra Zdrowia z dnia 22 czerwca 2023 r. w sprawie medycznych czynnos$ci ratunkowych 1
swiadczen zdrowotnych innych niz medyczne czynnosci ratunkowe, ktore moga byc¢
udzielane przez ratownika medycznego (Dz. U. poz. 1180 z pdzn. zm.), oraz innych
bezwzglednie obowigzujacych przepisow regulujacych zasady udzielania $wiadczen
zdrowotnych przez ratownika medycznego;

h) rzetelnym prowadzeniu dokumentacji medycznej, zarbwno w systemach informatycznych
Szpitala, jak i w formie papierowej na zasadach obowigzujacych w podmiotach leczniczych,
zgodnie z przepisami prawa I wymogami okre§lonymi przez Narodowy Fundusz Zdrowia w
zarzadzeniach Prezesa Narodowego Funduszu Zdrowia, ustawie z dnia 27 sierpnia 2004 r. o
$wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych (t.j. Dz. U. z 2022
r. poz. 2561 z pdzn. zm.), ustawie z dnia 6 listopada 2008 r. o prawach pacjenta i Rzecznik
Praw Pacjenta (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1545 z p6zn. zm.), rozporzadzeniu Ministra Zdrowia
z dnia 6 kwietnia 2020 r. w sprawie rodzajoéw, zakresu 1 wzoréw dokumentacji medycznej
oraz sposobu jej przetwarzania (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 1304 z p6zn. zm.) i wszelkich innych
przepisow prawa regulujacych prowadzenie dokumentacji medycznej w podmiotach
wykonujacych dziatalno$¢ lecznicza;

i) wykonywaniu innych czynno$ci wynikajacych z przepisow wewnetrznych Szpitala i ich
przestrzeganiu, w szczegolnosci zarzadzen obowigzujagcych w  Szpitalu, Regulaminu
Organizacyjnego Szpitala, Aktu Zatozycielskiego Szpitala, a zwigzanych z przedmiotem
niniejszej umowy.

2. Szczegélowy zakres przedmiotu umowy i warunkow realizacji §wiadczen zdrowotnych zostat
okreSlony w "Szczegolowym opisie zamowienia i warunkach konkursu ofert”, ofercie
Przyjmujacego zamowienie oraz "Zakresie obowigzkow ratownika medycznego" stanowigcych
integralng czg$¢ niniejszej umowy w formie Zatacznikéw Nr odpowiednio 1, 2, 3 do Umowy.

3. Swiadczenia zdrowotne, o ktorych mowa w niniejszej umowie i zatacznikach, udzielane beda przez
Ratownika w obszarze zleconym przez Udzielajacego Zamowienie, W obrebie dziatania Szpitala,
w pomieszczeniach komorek organizacyjnych Szpitala, udostgpnionych Przyjmujacemu

Zamowienie nieodptatnie przy uzyciu nieodptatnie udostgpnionego motocykla ratownictwa
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medycznego, sprzetu medycznego, wyrobow medycznych, srodkéw leczniczych i pomocniczych
oraz §rodkow technicznych znajdujacych si¢ na terenie Szpitala, niezbednych do prawidiowej
realizacji umowy, stanowigcych wtasnos¢ Udzielajacego Zaméwienia.

4. Korzystanie przez Przyjmujacego Zamdéwienie z mienia wymienionego w ust. 3 niniejszego
paragrafu odbywa¢ si¢ bedzie jedynie w zakresie niezbednym do udzielania $wiadczen
zdrowotnych objetych przedmiotem niniejszej umowy.

5. W przypadku uszkodzenia lub zniszczenia bezptatnie uzywanego mienia, aparatury medycznej,
wyrobow medycznych, materiatdbw medycznych, $rodkow leczniczych 1 pomocniczych oraz
srodkow technicznych 1 pomieszczen z winy lub wskutek razgcego niedbalstwa przez
Przyjmujacego Zamoéwienie, Udzielajacy Zaméwienia obcigzy Ratownika pelng kwota wartosci
zniszczonego lub uszkodzonego mienia, aparatury medycznej, wyrobow medycznych, materiatow
medycznych, $srodkéw leczniczych i pomocniczych oraz srodkéw technicznych i pomieszczen.
Udzielajacy Zamowienia dochodzac zwrotu zniszczonego lub uszkodzonego mienia wystawi notg
ksiggowa obcigzajac Przyjmujgcego Zamowienie (nota obcigzeniowa) ze wskazaniem tytulu
obcigzenia wraz dokumentacja potwierdzajaca zaistniate okolicznosci 1 terminem zaplaty. Jezeli
Przyjmujacy Zaméwienie uchybi wskazanemu w nocie obcigzeniowej terminowi zaptaty Szpital
zastrzega sobie prawo potracenia naleznych 1 wymagalnych kosztow z wynagrodzenia
przyshugujacego Przyjmujacemu Zaméwienie, do czego Przyjmujacy Zamoéwienie upowaznia
Szpital.

6. Konserwacja i naprawa mienia, aparatury medycznej, wyrobow medycznych, materiatow
medycznych, $rodkow leczniczych 1 pomocniczych oraz $rodkéw technicznych i pomieszczen
wynikajaca ze zwyklej eksploatacji odbywa si¢ na koszt Udzielajacego Zamoéwienia i jest
realizowana przez Udzielajacego Zamoéwienia.

7. Konserwacja i naprawa pojazdéw uprzywilejowanych bedacych wlasnoscig Szpitala, w tym
motocykla ratownictwa medycznego, moze by¢ realizowana takze przez Ratownika, na koszt
Szpitala, po uprzednim uzgodnieniu zakresu ewentualnej konserwacji i/lub naprawy pojazdu.

8. W przypadku stwierdzenia uszkodzenia lub awarii mienia, aparatury medycznej, wyrobow
medycznych, materiatow medycznych, Srodkéw leczniczych 1 pomocniczych oraz srodkow
technicznych i pomieszczen Przyjmujacy Zamowienie zobowigzany jest niezwlocznie
poinformowac o tym fakcie Udzielajacego Zamowienie.

9. Przyjmujacy Zamoéwienie nie ponosi odpowiedzialnosci za zuzycie mienia, aparatury medycznej,
wyrobow medycznych, materiatbw medycznych, $rodkow leczniczych 1 pomocniczych oraz
srodkow technicznych i pomieszczen bedace nastgpstwem prawidlowego ich uzywania oraz

wynikajacego z udzielania §wiadczen zdrowotnych w ramach przedmiotu umowy.

§2
OSWIADCZENIA RATOWNIKA

1. Przyjmujacy Zamowienie oswiadcza, Ze:

Strona 3z 21



b)

9)

h)

)

posiada wymagane prawem uprawnienia do udzielania $wiadczen zdrowotnych objetych
niniejsza umowg, W tym okreslone w ustawie z dnia 1 grudnia 2022 r. o zawodzie ratownika
medycznego oraz samorzadzie ratownikow medycznych (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 2187) i
ustawie z dnia 8 wrzesnia 2006 r. o Panstwowym Ratownictwiec Medycznym (t.j. Dz. U. z
2023 r. poz. 1541 z pozn. zm.) w zakresie dotyczacym wykonywania zawodu ratownika
medycznego oraz posiada prawo wykonywania zawodu ratownika medycznego na terenie
Rzeczypospolitej Polskiej;

posiada prawo jazdy kat. A, oraz uprawnienia do kierowania pojazdami uprzywilejowanymi —

motocyklem ratownictwa medycznego, zgodnie z wymogiem okre$lonym w art. 106 ust. 1

ustawy z dnia 5 stycznia 2011 r. o kierujacych pojazdami (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 622 z
pozn. zm.).

zapoznal si¢ ze "Szczegdtfowym opisem zamowienia i warunkéw konkursu ofert”;

dysponuje znajomoscig topografii obszaru dziatania Szpitala, w szczegélnosci drog
publicznych;

posiada wymagane uprawnienia, wiedze, kwalifikacje i do$wiadczenie konieczne dla
prawidlowego korzystania ze sprzgtu i aparatury jakie udostepni Udzielajacy zamowienie w
zwigzku z realizacja Umowy;

zapozna si¢ 1 bedzie przestrzegaé wewngtrzne przepisy Szpitala, obowigzujacymi
zarzadzeniami, procedurami, standardem jakosci udzielanych $wiadczen zdrowotnych,
regulaminami, Regulaminem Organizacyjnym Szpitala, Aktem Zalozycielskim Szpitala oraz
przepisami dotyczacymi ochrony danych osobowych, w tym politykg bezpieczenstwa
informacji;

zgodnie z jego wiedza nie zostato wszczete, ani nie toczy si¢ w panstwach Unii Europejskiej
oraz panstwach trzecich postepowanie o pozbawienie Przyjmujacego Zamowienie prawa do
wykonywania zawodu, ani nie zostat on w zadnym kraju Unii Europejskiej oraz panstwach
trzecich pozbawiony prawa do wykonywania zawodu prawomocnym orzeczeniem sadu lub
ostateczng decyzja wlasciwych organow;

znane sg jemu wszystkie szczegotowe warunki udzielania Swiadczen zdrowotnych objetych
przedmiotem niniejszej umowy, w tym okreslone przez NFZ,

nie jest zwigzany z Udzielajacym Zamoéwienie Zadnym innym stosunkiem prawnym, w
szczegblnosci nie jest jego pracownikiem;

prowadzi jednoosobowg dziatalno$¢ gospodarczg w zwigzku ze §wiadczeniem ustug jako
ratownik medyczny i z tego tytulu obowigzany jest indywidualnie obliczaé, rozliczaé i
przekazywa¢ do Urzedu Skarbowego i Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych oraz innych
powotanych do tego organoéw 1 urzgdoéw wszelkie podatki 1 optaty, w szczegolnosci zwigzane
z uzyskiwanym na podstawie niniejszej Umowy wynagrodzenia za udzielanie $wiadczen

zdrowotnych oraz ponosi wytaczng i petng odpowiedzialnos¢ w tym zakresie;
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k) posiada ubezpieczenie od odpowiedzialnosci cywilnej za szkody, ktore moze wyrzadzi¢ przy
udzielaniu $wiadczen zdrowotnych badz wykonywaniu zawodu ratownika medycznego.
§3
OBOWIAZKI PRZYJMUJACEGO ZAMOWIENIE
1. Ratownik zobowiazuje si¢ do:

a) osobistego udzielania $wiadczen zdrowotnych w dniach i godzinach uzgodnionych ze
Szpitalem, wilosci min ..... godzin w miesiacu, przy czym maksymalny czas wszystkich
dyzuréw wynosi ...... godzin;

b) do udzielania wszystkich §wiadczen zdrowotnych objetych przedmiotem niniejszej Umowy
zgodnie ze wskazaniami aktualnej wiedzy ratownictwa medycznego, sztuki medycznej,
zasadami etyki zawodowej, nalezyta starannoscig, z poszanowaniem praw pacjenta oraz
wszelkimi standardami jakoSci oraz procedurami obowigzujacymi u Udzielajacego
Zamowienie;

C) udzielania §wiadczen zdrowotnych zgodnie z przepisami ustawy z dnia 1 grudnia 2022 r. o
zawodzie ratownika medycznego oraz samorzadzie ratownikow medycznych (t.j. Dz. U. z
2023 r. poz. 2187), ustawy z dnia 8 wrzesnia 2006 r. o Panstwowym Ratownictwie
Medycznym (tj. Dz. U. z 2023 r. poz. 1541 z pdézn. zm.) w zakresie dotyczacym
wykonywania zawodu ratownika medycznego, ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o
$wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych (t.j. Dz. U. z 2022
r. poz. 2561 z po6zn. zm.), ustawy z dnia 6 listopada 2008 r. o prawach pacjenta i Rzecznik
Praw Pacjenta (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1545 z p6zn. zm.), ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r.
o dziatalnosci leczniczej (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 991 z pdézn. zm.) oraz wszelkimi innymi
bezwzglednie obowigzujacymi przepisami prawa dotyczacymi udzielania $wiadczen
zdrowotnych pacjentom;

d) niezwlocznego powiadomienia Udzielajacego zamowienie o utracie uprawnien niezbednych
do wykonywania wszystkich lub niektérych zadan w trakcie obowigzywania umowy, w
szczegblnosci utraty uprawnien do kierowania motocyklem ratownictwa medycznego, oraz o
wszelkich innych okolicznosciach uniemozliwiajacych lub utrudniajagcych nalezyte
wykonywanie obowigzkow Ratownika;

e) nieoddalania si¢ z miejsca udzielania $wiadczen zdrowotnych bez uprzedniego przekazania
pacjenta/pacjentoOw oraz raportu o stanie pacjenta/pacjentow podlegajacych jego opiece;

f) do samodzielnego lub na zlecenie lekarza i bezposredniego (osobistego) udzielania §wiadczen
zdrowotnych bedacych przedmiotem niniejszej umowy Oraz zapewnienia pacjentom
bezpieczenstwa podczas udzielania tych §wiadczen,

g) pozostawania w gotowosci do wyjazdu motocyklem ratownictwa medycznego w czasie
pehienia obowigzkéw umownych zgodnie z treScig umowy,

h) dbania o zewnetrzng czystos¢ motocyklu ratownictwa medycznego,
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i) wspoélpracy z lekarzami oraz innym personelem Szpitala, a takze — podczas akcji medycznej -

dyspozytorami medycznymi, w celu prawidtowej realizacji obowigzkéw umownych,

J) przekazywania odpadow medycznych powstatych w wyniku realizacji przedmiotu umowy do

utylizacji Udzielajacemu zaméwienie,

k) niezwlocznego zawiadamiania Dyrektora ds. medycznych lub osobe przez nich upowazniong

1)

z wlasciwej komorki organizacyjnej Szpitala o kazdym przypadku niestawiennictwa na
dyzurze osoby majacej przeja¢ zmian¢ Przyjmujacego Zaméwienie, oraz ma obowigzek
pozosta¢ w miejscu udzielania $wiadczen zdrowotnych do czasu zabezpieczenia ciggtosci
udzielania $wiadczen zdrowotnych przez Szpital,

korzystania z mienia Udzielajacego Zaméwienie, ze szczegdlnym uwzglgdnieniem mienia
wykorzystywanego do udzielania $wiadczen zdrowotnych zgodnie z jego przeznaczeniem i
instrukcjg uzytkowania, z nalezyta staranno$cig i uzasadniong optymalizacja kosztow, a w
przypadku stwierdzenia wady lub awarii lub innej nieprawidlowosci, czy niewtasciwej jakosci
pracy wyrobu medycznego natychmiast zawiadomi¢ Udzielajagcego Zamodwienia 0

zaistniatych okoliczno$ciach;

m) podwyzszania swoich kwalifikacji zawodowych poprzez samoksztatcenie oraz uczestniczenie

n)

p)

q)

w szkoleniach i kursach - na wiasny koszt;

do prowadzenia dokumentacji medycznej (rowniez w formie elektronicznej) w zakresie
udzielanych $wiadczen zdrowotnych, w sposéb zgodny z obowigzujacymi w tym zakresie
przepisami oraz zgodnie z wymogami Narodowego Funduszu Zdrowia;

do wudzielania $wiadczen zdrowotnych W odziezy ochronnej i obuwiu roboczym
odpowiadajagcym wymogom okreslonym w powszechnie obowigzujacych przepisach prawa w
zakresie standardow i wymogow odziezy w podmiotach leczniczych jakim jest Szpital, a takze
posiada¢ w czasie realizacji umowy w widocznym miejscu identyfikator;

wspolpracowania z personelem Szpitala oraz uwzglgdniania przy realizacji niniejszej umowy
merytorycznych wskazowek i zalecen personelu Udzielajacego Zamowienia tj. Dyrektora ds.
medycznych, jego zastepcow, Ordynatorow oraz innych lekarzy, pielegniarki i1 ratownikow
medycznych, ktére nie majg charakteru polecen pracowniczych, a zwigzane moga byc
wylacznie z zapewnieniem prawidtowej opieki medycznej nad pacjentami;

przestrzegania harmonogramu udzielania $wiadczen zdrowotnych oraz w przypadku zdarzen
losowych, uniemozliwiajacych Przyjmujacemu Zamoéwienie udzielanie $wiadczen
zdrowotnych objetych niniejszg umowa, zawiadamia¢ niezwlocznie Szpital o niemozliwosci
realizacji $wiadczen ze wskazaniem przyczyn takiej sytuacji;

zawiadamiania Dyrektora ds. medycznych lub osob¢ upowazniong przez Szpital o
jakiejkolwiek niesprawnos$ci motocykla ratownictwa medycznego, sprzgtu, aparatury
medycznej, 1 urzadzen, ktére moglyby spowodowal negatywne nastepstwa u pacjentow

Szpitala w zwiazku z udzielaniem §wiadczen zdrowotnych;
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S) uczestniczenia w przygotowaniu osob do wykonywania zawodéw medycznych i ksztatceniu
0s6b wykonujacych zawody medyczne;
t) brania udziatu w pracach komisji i zespotow powotanych przez Szpital;
u) przestrzegania:
— aktoéw prawnych obowigzujacych w ochronie zdrowia,
— zarzadzen Prezesa Narodowego Funduszu Zdrowia,
— przepisOw okreslajacych prawa pacjenta,
— przepiséw bhp i ppoz.,
— przepisOw o ruchu drogowym,
— przepisoOw o ochronie danych osobowych i informacji obowigzujacych w Szpitalu,
— przepisOow prawnych obowigzujacych na terenie Szpitala, w tym zawartych
W zarzadzeniach kierownika Szpitala oraz Regulaminie Organizacyjnym i kodeksie
etyki.

2. Strony na podstawie pisemnego porozumienia moga zwigkszy¢ ilo§¢ godzin do udzielania
swiadczen zdrowotnych przez Ratownika w danym miesiacu, jezeli bedzie to spowodowane
koniecznos$cig zapewnienia ciggltosci udzielania swiadczen zdrowotnych, ktérych nie mozna byto
przewidzie¢ w dniu zawarcia umowy, lecz nie wigcej niz tacznie 0 50% w danym miesigcu
kalendarzowym, z zastrzezeniem § 7.

§ 4
KLAUZULA POUFNOSCI

1. Przyjmujacy zamoOwienie zobowigzuje si¢ do zachowania w tajemnicy wszelkich Informacji
Poufnych Szpitala otrzymanych lub uzyskanych przez Przyjmujacego zamowienie w zwigzku z
realizacjag umowy na udzielanie $wiadczen zdrowotnych przez Przyjmujacego zamowienie na rzecz
Szpitala.

2. Przez Informacje Poufne o ktérych mowa w ust. 1 powyzej rozumie si¢ w szczeg6lnosci powzigte
w jakikolwiek sposéb 1 w jakiejkolwiek formie, w tym w trakcie 1 w zwiazku ze stosunkiem
umownym 1gczacym Przyjmujacego zaméwienie ze Szpitalem nieujawnione do wiadomosci
publicznej informacje i dane dotyczace:

a) wynagrodzenia, w tym premii i wszelkiego rodzaju dodatkow, $wiadczen uzyskiwanych
przez osoby zatrudnione w Szpitalu oraz ich warunkow zatrudnienia, a takze wynagrodzenia
oraz warunkow wykonywania na rzecz Szpitala czynnosci przez osoby, z ktorymi Szpital
zawart umowy cywilnoprawne,

b) operacji, procesow, planow, praw wiasnosci intelektualnej, know — how, spraw biznesowych,
spraw handlowych, rodzinnych, ekonomicznych, technicznych, technologicznych,
informatycznych, operacyjnych Szpitala w tym jego struktury i powigzan z innymi
podmiotami, w tym personalnych, operacyjnych, wykonawczych, kosztowych,
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9)

produkcyjnych, stosowanych zabezpieczen oraz wszelkich innych informacji uzyskanych
przez Przyjmujacego zamoéwienie w zwigzku z taczaca go umowa ze Szpitalem,
posiadanych przez Szpital Ilub kontrahentow sktadnikow majatkowych, ich sytuacji
finansowej oraz plandw rozwojowych, w tym w zakresie wspolpracy z podmiotami trzecimi,
ktore to plany nie zostaty podane do publicznej wiadomosci,

wszelkich danych bankowych, handlowych i sprzedazowych Szpitala i jego kontrahentow,
zwigzanych lub nie z wykonywang przez nich dzialalno$cig gospodarczg lub zawodowa,
danych zawartych w eksploatowanym przez Szpital systemach informatycznych, zwlaszcza
danych osobowych zawartych w tych systemach, oraz szczegétowych danych dotyczacych
oprogramowania eksploatowanego przez Szpital i stosowanych zabezpieczeniach

danych osobowych i informacji zwigzanych posrednio lub bezposrednio z udzielaniem
wszelkiego rodzaju $wiadczen zdrowotnych pacjentom Szpitala, 0s6b przez nich
upowaznianych, opiekundéw pacjentdow i innych o0sob ktore dane si¢ przetwarza w zakresie
swiadczen zdrowotnych, w szczegdlnosci obejmujacych dane dotyczace ich stanu zdrowia,
udzielanych $wiadczen zdrowotnych, procedur medycznych, sporzadzanej dokumentacji
medycznej lub podawanych produktéw leczniczych, w zakresie odpowiadajacym co najmnie;j
obowigzkowi zachowania w tajemnicy tych informacji na podstawie bezwzglednie
obowigzujacych przepiséw prawa,

wszelkie niewymienione wyzej informacje, ktorych ujawnienie mogloby narazi¢ Szpital, jego
pacjentow lub kontrahentow na szkodg¢ lub/i stanowigce tajemnice przedsigbiorstwa w
rozumieniu art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 16 kwietnia 1993 r. o zwalczaniu nieuczciwej
konkurencji.

Przyjmujacy zaméwienie zobowigzuje si¢ do wykorzystania Informacji Poufnych wylacznie
w celu wykonywania obowigzkow wynikajacych z umowy o udzielanie $wiadczen
zdrowotnych. W razie jakichkolwiek watpliwosci, co do tego, czy dana informacja jest
informacja poufna, Przyjmujacy zamoéwienie zobowiazany jest niezwlocznie zwrécié si¢ o
rozstrzygnigcie tej kwestii do Szpitala.

Zobowigzanie do zachowania Informacji Poufnych w tajemnicy obejmuje w szczego6lnosci
obowigzek:

ochrony Informacji Poufnych przed ujawnieniem z najwyzsza starannos$cia,

wykorzystywania Informacji Poufnych wylacznie w celu wykonywania obowigzkow
zwigzanych z udzielaniem $wiadczen zdrowotnych w Szpitalu i tylko w niezbgdnym
zakresie,

nieprzekazywania zadnych Informacji Poufnych osobom trzecim, za wyjatkiem sytuacji, w
ktorej bezwzglednie obowigzujacy przepis prawa wymaga lub uprawnia do ujawnienia takiej
informacji badZz uprzedniego, wyraznego upowaznienia Przyjmujacego zamoéwienie na
pismie (pod rygorem niewaznos$ci) przez Szpital do ujawnienia Informacji Poufnej innymi

osobom.
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11.

Nie stanowi naruszenia obowigzku zachowania w tajemnicy Informacji Poufnej/ych ujawnienie
dokonane zgodnie z bezwzglednie obowiazujacymi przepisami prawa, w tym na wniosek lub
wezwanie uprawnionych sadéw lub organow, w zakresie i w granicach dozwolonych prawem, na
podstawie postanowienia lub wezwania sgdu lub organow $cigania lub decyzji administracyjne;j.
Przed ujawnieniem informacji zgodnie ze zdaniem poprzednim, Przyjmujacy zamowienie
powiadomi Szpital o otrzymaniu takiego wniosku lub wezwania, okreslajac forme i cel ujawnienia,
chyba ze przekazanie takiej wiadomosci jest zabronione na podstawie obowigzujacych przepisow
prawa.

Zabronione jest wynoszenie nos$nikow Informacji Poufnych znajdujacych sie w Szpitalu.
Zabronione jest udostgpnianie w jakiejkolwiek formie osobom nieupowaznionym no$nikdéw
Informacji Poufnych. Sporzadzenie kopii Informacji Poufnych w celach innych niz wynikajacych z
umowy o udzielanie §wiadczen zdrowotnych wymaga zawsze wyraznej, uprzedniej zgody Szpitala.
Przyjmujacy zamowienie zobowigzany jest do zwrotu takich kopii na zadanie Szpitala.

W dniu rozwigzania lub wygasni¢cia umowy o udzielanie §wiadczen zdrowotnych Przyjmujacy
zamoéwienie zobowigzany jest do zwrotu wszelkiej dokumentacji dotyczacej, w sposob posredni lub
bezposredni, Informacji Poufnych, jak réwniez wszelkich odpisow, wypiséw, kopii tej
dokumentacji oraz zapiséw zwigzanych w jakikolwiek sposob z Informacja Poufng utrwalonych na
no$nikach elektronicznych.

Przyjmujacy zaméwienie jest $wiadomy, iz naruszenie obowiazku zachowania w tajemnicy
Informacji Poufnych w czasie trwania umowy o udzielanie $wiadczen zdrowotnych stanowi¢ bedzie
naruszenie obowigzkéw umownych oraz moze naraza¢ Szpital na powazng szkode majatkowa.
Przyjmujacy zaméwienie przyjmuje do wiadomosci, ze naruszenie obowigzku zachowania w
tajemnicy Informacji Poufnych moze stanowi¢ podstawg¢ do rozwigzania niniejszej umowy za
wypowiedzeniem, a w przypadkach razacego naruszenia tego obowigzkow roéwniez ze skutkiem
natychmiastowym.

Strony ustalaja, iz obowiazek zachowania w tajemnicy Informacji Poufnych obowigzywac bedzie w
czasie obowigzywania niniejszej umowy oraz w okresic 5 lat od dnia jej rozwigzania lub
wygasniecia.

Przyjmujacy zamowienie zobowiazuje si¢ zaptaci¢ Szpitalowi kar¢ umowa w wysokosci 100 000
ztotych (stownie: sto tysigecy ztotych) za kazdy przypadek ujawnienia osobie lub podmiotowi
trzeciemu przez Przyjmujacego zamowienie Informacji Poufnej/ych w okresie, o ktorym mowa w
ust. 9, za wyjatkiem sytuacji, w ktorej bezwzglednie obowigzujacy przepis prawa wymagat
ujawnienia takiej informacji lub Szpital uprzednio wyrazil na to zgode na pismie pod rygorem
niewaznosci.

Zastrzezenie kary umownej o ktorej mowa w ust. 10 powyzej nie ogranicza uprawnienia Szpitala
do dochodzenia od Przyjmujacego zamowienie o0dszkodowania przenoszacego wysokosé
zastrzezonej kary umownej. Kara umowna moze by¢ dochodzona jedynie w czasie okre§lonym w

ust. 9 powyzej.
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12.

13.

Uplyw terminu okre$lonego w ust. 9 nie zwalnia Przyjmujacego zamowienie od zachowania w
tajemnicy Informacji Poufnych, ktore to stanowity jednoczesnie tajemnicg zawodowa lub stuzbowa
lub inng prawnie chroniong tajemnice¢, podlegajaca ochronie nieujawniania jej osobom trzecim
przez bezwzglednie obowigzujace przepisy prawa w terminach okreslonych przez te przepisy lub
bezterminowo.
Informacje Poufne, z zastrzezeniem wyjatkow przewidzianych w bezwzglednie obowigzujacych
przepisach prawa lub w niniejszej umowie, moga zosta¢ ujawnione osobom trzecim w niezbednym
zakresie wylgcznie za uprzednig zgoda Szpitala, wyrazong w formie pisemnej pod rygorem
niewaznosci.
§5

HARMONOGRAM UDZIELANIA SWIADCZEN ZDROWOTNYCH
Kontrol¢ nad udzielaniem $wiadczen objetych niniejszg umowg, w tym dyzurdw, sprawuje
koordynator Zespotu Ratownictwa Medycznego.
Pelng koordynacj¢ nad organizacja udzielania $wiadczen zdrowotnych, w tym dyzuréw, sprawuje
koordynator Zespotu Ratownictwa Medycznego lub Dyrektor ds. medycznych lub ich zastepcy lub
inna upowazniona osoba.
Czasem udzielania §wiadczen zdrowotnych jest okreslony indywidualny grafik zgodnie z przyjeta
organizacjg czasu pracy w danej komodrce organizacyjnej Szpitala. O terminach udzielania
$wiadczen zdrowotnych Przyjmujacy Zamowienie zostanie powiadomiony najp6zniej ostatniego
dnia miesigca przed miesigcem, ktdrego dotyczy harmonogram.
Przyjmujacy Zamodwienie zobowiazuje si¢ do udzielania $wiadczen zdrowotnych wedhug
opracowanego co miesigc, indywidualnego grafiku §wiadczonych ustug ustalonego przez Szpital.
Indywidualny grafik godzin udzielanych s§wiadczen zdrowotnych moze ulec zmianie w przypadku
naglych potrzeb Szpitala lub Ratownika z uwzglgdnieniem intereséw Stron.
W sytuacji zaistnienia niespodziewanych i1 nagtych okoliczno$ci uniemozliwiajacych udzielanie
$wiadczen zdrowotnych bedacych przedmiotem niniejszej umowy (np. choroba lub inne zdarzenie
losowe) Przyjmujacy Zamowienie zobowigzany jest niezwlocznie zawiadomié o tej okolicznosci
Szpital badz osobg przez niego upowazniong.
W przypadku wystapienia innych niz wymienione w ust. 5 niniejszego paragrafu okolicznos$ci
niedotyczacych Ratownika uniemozliwiajace udzielanie $wiadczen zdrowotnych bedacych
przedmiotem niniejszej umowy, Przyjmujacy Zamowienie zobowigzany jest do poinformowania o
tych okoliczno$ciach Szpital, badz osobe przez niego upowazniona, z co najmniej jednodniowym
wyprzedzeniem przed planowanym terminem zaprzestania udzielania $wiadczen zdrowotnych.
Ratownik zobowigzuje si¢ do nieopuszczania miejsca udzielania $wiadczen zdrowotnych, do czasu
stawienia si¢ 0SOby przejmujacej w udzielaniu $wiadczen zdrowotnych, w szczegdlnoSci w
sytuacjach, w ktorych konieczne jest zachowanie cigglosci udzielanych $wiadczen zdrowotnych,
ktore to zmierzaja do zapobiegnigcia pogorszenia si¢ lub utracie zdrowia lub Zycia pacjentow

Szpitala.
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§ 6
ZAKAZ UDZIELANIA SWIADCZEN OSOBOM TRZECIM

1. Przyjmujacy Zamo6wienie nie moze w czasie wykonywania obowigzkéw umownych i w obszarze
dziatania Szpitala ani pomieszczeniach do niego nalezgcych udziela¢ jakichkolwiek $wiadczen
zdrowotnych, ani tez §wiadczy¢ innych ustug nie objetych przedmiotem niniejszej umowy na rzecz
osob niebedacych pacjentami Udzielajacego Zaméwienia oraz nie moze kierowaé pacjentow
Szpitala do prowadzonej przez siebie albo powigzanej dziatalno$ci prywatnej w sposob naruszajacy
przepisy prawa, prawa pacjenta, zasady etyki zawodowej, interes Szpitala lub zasady uczciwej
konkurencji, bez zgody Szpitala wyrazonej w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci.

2. W przypadku naruszenia powyzszego postanowienia, Udzielajacy Zamoéwienia obcigzy
Przyjmujacego Zamowienie kosztami udzielenia takich $§wiadczen zdrowotnych poprzez
potracenie kosztow tych §wiadczen (wyliczonych zgodnie z obowigzujacym u Udzielajacego
Zamowienie cennikiem §wiadczen zdrowotnych) z najblizszego przystugujacego Przyjmujacemu
Zaméwienie wynagrodzenia, do czego Ratownik upowaznia Szpital.

3. Przyjmujacy Zaméwienie oswiadcza, iz w przypadku udzielania $wiadczen zdrowotnych w
innych podmiotach leczniczych, udzielanie tych $wiadczen nie bedzie w zaden negatywny sposob
wptywato na nalezyte i terminowe realizowanie obowiazkoéw wynikajacych z niniejszej umowy.

4. Naruszenie ust. 1 stanowi istotne naruszenie umowy i moze uzasadnia¢ rozwigzanie umowy bez

zachowania okresu wypowiedzenia, naliczenie kar umownych oraz dochodzenie odszkodowania.

§7
ZMIANA WARUNKOW UMOWY
1. Zmiana warunkoéw umowy wymaga zachowania formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
2. Szpital przewiduje mozliwos¢ dokonania zmiany zawartej umowy w przypadku:
a) gdy konieczno$¢ wprowadzenia zmian wynika z okoliczno$ci, ktorych nie mozna byto
przewidzie¢ w chwili zawarcia umowys;
b) gdy zmiany sg korzystne dla Udzielajacego Zamowienie;
C) gdy nastgpi zmiana warunkow finansowania i kontraktowania udzielanych $wiadczen
zdrowotnych objetych niniejszg umowa przez Narodowy Fundusz Zdrowia;
d) koniecznosci uregulowania kwestii warunkow wspolpracy w przypadku usprawiedliwionej
nieobecnosci;
e) zwigkszenia zapotrzebowania na udzielanie §wiadczen zdrowotnych.
3. Okolicznosci, o ktorych mowa w ust. 2, s podstawa do wystgpienia kazdej ze Stron o renegocjacje

warunkéw umowy lub skrocenia okresu jej obowigzywania.
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§8
WYMAGANIA BEZPIECZENSTWA
. Ratownik zobowigzany jest do wykonywania $wiadczen zdrowotnych we wilasnej odziezy
roboczej, spetniajacej wymogi Polskich Norm. Koszty utrzymania odziezy roboczej w nalezytym
stanie pokrywa Ratownik.
. Ratownik zobowigzany jest posiada¢ w widocznym miejscu identyfikator, zgodnie z ustawg z dnia
15 kwietnia 2011 r. o dziatalnos$ci leczniczej (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 991 z p6zn. zm.).
. Ratownik os$wiadcza, iz posiada aktualne badanie lekarskie oraz zaswiadczenie o przeszkoleniu
BHP i p. poz., wymagane do udzielania swiadczen wynikajacych z umowy. Koszty badan oraz
szkolen pokrywa Ratownik.

§9
ZASTEPSTWO PRZYJMUJACEGO ZAMOWIENIE

. Przyjmujacy Zaméwienie w razie niemoznosci osobistego wykonywania $wiadczen zdrowotnych
bedacych przedmiotem niniejszej umowy, zobowigzany jest za pisemng zgoda Szpitala zapewnié
zastepstwo 1 powierzy¢ wykonywanie swoich obowigzkow innemu ratownikowi medycznemu,
ktory to bedzie zastgpowal Ratownika.
. W przypadku niezrealizowania obowigzku okreslonego w ust. 1 Szpital ma prawo zorganizowaé
zastepstwo we wlasnym zakresie na koszt Przyjmujacego zamoéwienie.
. Szpitalowi przystuguje prawo pokrycia kosztow zastgpstwa, o ktorym mowa w ust. 2, poprzez

potracenie z wynagrodzenia Przyjmujacemu zamoéwienie.

§ 10

ODPOWIEDZIALNOSC RATOWNIKA

. Przyjmujacy Zamowienie ponosi petng odpowiedzialno$¢ za jakos¢ i skutki udzielanych osobiscie
$wiadczen zdrowotnych oraz odpowiedzialno$¢ odszkodowawcza z tytulu roszczen za szkody
wyrzadzone pacjentom w zwigzku z udzielanymi §wiadczeniami lub zaniechaniem ich udzielania.
W przypadku orzeczenia o odpowiedzialnosci odszkodowawczej Udzielajacego Zamoéwienie z
tytutu roszczen za szkody wyrzadzone pacjentom w zwigzku z udzielanymi §wiadczeniami lub
zaniechaniem ich udzielania, Udzielajacemu Zamowienie przystuguje roszczenie regresowe
(regres) w stosunku do Przyjmujacego Zamoéwienie w przypadku udowodnionej winy
Przyjmujacego Zamowienie.

. Przyjmujacy Zamowienie wobec Udzielajacego Zamowienie ponosi petng odpowiedzialno$¢ za
szkody wyrzadzone podczas realizacji umowy, w tym roéwniez z tytulu niewlasciwego lub

niedbalego uzytkowania mienia Szpitala.
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§11
WYNAGRODZENIE

1. Strony zgodnie ustalaja, ze wynagrodzenie Ratownika, z tytulu realizacji niniejszej umowy,

wynosi¢ bedzie: .......... zl (slownie: ............... zlotych 00/100 groszy) brutto za kazdg godzing

udzielanego $wiadczenia zdrowotnego zgodnie z tre$cig niniejszej umowy.

Wynagrodzenie powyzsze uwzglednia wszystkie koszty Przyjmujacego Zamowienie wynikajace z
realizacji niniejszej umowy 1 wyczerpuje cato$¢ zobowigzan finansowych Udzielajacego
Zamowienie wzgledem Przyjmujacego Zamoéwienie za realizacje $wiadczen zdrowotnych objetych
przedmiotem niniejszej Umowy.

. Wyplata naleznos$ci bedzie nastgpowaé w okresach miesiecznych, do dnia 20-go miesigca,
nastepujacego po miesigcu, w ktorym udzielane byly $wiadczenia zdrowotne na podstawie
ztozonego przez Ratownika faktury/rachunku wraz z pisemnym o$wiadczeniem zawierajgcym ilosé
przepracowanych godzin w danym miesigcu, potwierdzonym przez kierownika Zespolu Transportu
Medycznego lub Dyrektora ds. medycznych lub inng upowazniong osobg¢ z ramienia Szpitala.

. Dokumenty, o ktorych mowa w ust. 2, Przyjmujacy Zamowienie jest zobowigzany ztozy¢ do 3-
tego dnia nastepnego miesigca po miesigcu, w ktérym udzielane byly $wiadczenia zdrowotne. W
przypadku niedostarczenia rachunku/faktury oraz o$wiadczenia, o ktorych mowa w ust. 2, w tym
terminie, wyptata nastagpi w miesigcu nastepnym po dostarczeniu wymaganych dokumentow.

. Faktury wystawiane beda zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa, w tym z wykorzystaniem
Krajowego Systemu e-Faktur (KSeF). Za date otrzymania faktury uznaje si¢ date jej skutecznego
dorgczenia zgodnie z obowigzujacymi przepisami, w tym nadania numeru identyfikujacego w KSeF.
Szpital upowaznia Ratownika, w przypadkach przewidzianych prawem, do wystawienia
rachunku/faktury w postaci elektronicznej (poza KSeF) i dostarczenia jej w wersji elektronicznej do

siedziby Szpitala za posrednictwem poczty e-mail na adres: kadry@szpitalpucki.pl. Ratownik

zobowigzuje si¢ przesyta¢ faktury w formie papierowej na adres siedziby Zamawiajacego, w
przypadku gdy przeszkody techniczne lub formalne uniemozliwiaja przesytanie faktur droga
elektroniczng na wskazany adres e-mail Udzielajacego zamowienie.

. Wyptata wynagrodzenia za godziny udzielanych $wiadczen zdrowotnych w danym miesigcu
kalendarzowym nastgpi na rachunek bankowy wskazany na fakturze/rachunku, dostarczonym przez
Ratownika.

. Za termin zaplaty za faktur¢ uwaza si¢ date obcigzenia rachunku bankowego Szpitala.

. Przyjmujacy zamoéwienie gwarantuje 1 ponosi odpowiedzialno§¢ za wskazanie w fakturze
VAT/rachunku rachunku bankowego, znajdujacego si¢ w elektronicznym wykazie podatnikéw, 0
ktorym mowa w art. 96b ustawy o podatku od towarow i ustug (Dz.U. 2004 Nr 54, poz. 535 z pozn.
Zm.), co oznacza, iz Szpital bedzie uprawniony do:

a) wstrzymania zaptaty wynagrodzenia Ratownikowi do czasu ujawnienia rachunku bankowego
Ratownika w wykazie podatnikow, o ktorym mowa w art. 96b ustawy o podatku od towarow

i ustug (Dz.U. 2004 Nr 54, poz. 535 z p6zn. Zm.), przy czym Strony zgodnie o§wiadczaja, iz
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za ten okres nie bedg Ratownikowi nalezne od Udzielajacego zaméwienie jakiekolwiek
odsetki za opdznienie, w tym w transakcjach handlowych, a w celu uniknigcia wszelkich
watpliwosci o$wiadczenie poprzedzajace nalezy interpretowa¢ jako zwolnienie z dlugu, co
obie Strony niniejszej Umowy akceptuja, a Szpital zwolnienie przyjmuje;

b) zadania od Ratownika rekompensaty przez Szpital w zakresie wszelkich ewentualnych
negatywnych konsekwencji jakie Szpital poniesie wskutek dokonania zaptaty wynagrodzenia
na rachunek bankowy, wskazany przez Ratownika, a nieznajdujacy si¢ w ww. wykazie. W
przypadku obcigzenia Szpitala przez organy podatkowe z tytutu zaleglo$ci podatkowych
Ratownika w zakresie zaptaty podatku VAT od wynagrodzenia naleznego z tytulu
wykonania niniejszej umowy, Ratownik, na pisemne zadanie Szpitala oraz w terminie 30 dni
od dnia otrzymania przedmiotowego zadania, dokona zwrotu rownowartos$ci uiszczonego
przez Szpital podatku VAT. W powyzszym przypadku Ratownik zwréci Szpitalowi takze
rownowarto$¢ sankcji, odsetek, kar, kosztow postgpowania administracyjnego oraz sagdowego
i innych obcigzen dodatkowo poniesionych przez Szpital badz natozonych na niego przez
wladze podatkowe. Zwrot ten nastapi na podstawie noty ksiggowej, w terminie 30 dni od dnia
jej dorgczenia Ratownikowi.

9. W przypadku dostarczenia przez Ratownika faktury VAT/rachunku niezgodnej z powszechnie
obowigzujgcymi przepisami prawa, Szpitalowi przystuguje prawo do wstrzymania jej platnosci.
Termin zaptaty nalezno$ci z tak dostarczonej przez Ratownika faktury VAT/rachunku bedzie
liczony od daty uzupetnienia przez Ratownika brakow oraz dostarczenia brakujacej dokumentacji.
Strony zgodnie o$wiadczaja, iz za ten okres nie beda Przyjmujacemu zaméwienie nalezne od
Udzielajacego zaméwienie jakiekolwiek odsetki za opdZnienie, w tym w transakcjach handlowych,
a w celu uniknigcia wszelkich watpliwosci oswiadczenie poprzedzajace nalezy interpretowac jako
zwolnienie z dlugu, co obie Strony niniejszej Umowy akceptuja.

10.Strony zgodnie ustalaja, iz calkowita wartos¢ umowy na dzien jej podpisania brutto wynosi

................. (stownie: ....................... tysiecy 00/100 ztotych) brutto.
§ 12
CZAS OBOWIAZYWANIA UMOWY
Umowa niniejsza zostaje zawarta na okres od .............. r.do...ceeenees r.
§ 13

UBEZPIECZENIE OC
1. Przyjmujacy Zamoéwienie zobowigzany jest do posiadania w okresie obowigzywania niniejszej
umowy ubezpieczenia od odpowiedzialnosci cywilnej za szkody bedace nastgpstwem udzielania
swiadczen zdrowotnych albo niezgodnego z prawem =zaniechania udzielania $wiadczen
zdrowotnych, w tym takze za szkody zwigzane z przeniesieniem chorob zakaznych, zawartej na

warunkach okreslonych bezwzglednie obowigzujacymi przepisami prawa, w szczegdlnosci
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Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 22 grudnia 2011 r. w sprawie obowigzkowego
ubezpieczenia odpowiedzialno$ci cywilnej $wiadczeniodawcy niebgdacego  podmiotem
wykonujacym dziatalno$¢ lecznicza, udzielajacego $wiadczen opieki zdrowotnej (Dz. U. Nr 293,
poz. 1728) badz wszelkimi innymi aktami prawnymi przewidujagcymi obowigzek posiadania
ubezpieczenia od odpowiedzialnosci cywilnej za szkody wyrzadzone w zwiazku z realizacja
niniejszej umowy.

. Przyjmujacy Zamoéwienie zobowigzany jest do dostarczenia Szpitalowi kopii polisy
ubezpieczeniowej, 0 ktorej mowa w ust. 1, przed zawarciem niniejszej umowy oraz do dostarczania
w okresie trwania niniejszej umowy dowodoéw optacania sktadek w terminach okreslonych przez
ubezpieczyciela. Kopia aktualnej polisy Ratownika stanowi zatacznik nr 4 do niniejszej umowy.
Przyjmujacy Zaméwienie zobowigzany jest do kontynuowania w/w ubezpieczenia
1 kazdorazowego przedstawiania kopii polisy jako zalacznika do niniejszej umowy, najpozniej w

ostatnim dniu obowigzywania poprzedniej umowy ubezpieczenia.

§ 14
WYPOWIEDZENIE UMOWY
. Umowa moze zosta¢ rozwigzana przez kazda ze stron z zachowaniem trzymiesi¢gcznego okresu
wypowiedzenia ztozonego na koniec miesigca kalendarzowego, w szczegolnosci:
a) w przypadku naruszenia obowigzkow wynikajacych z niniejszej umowy;
b) gdy Przyjmujacy Zaméwienie niec bedzie realizowal/a §wiadczen zdrowotnych na rzecz
pacjentow Szpitala na prawidlowym poziomie lub w obowigzujacym go czasie;
c) w razie stwierdzenia braku posiadania aktualnego ubezpieczenia, o ktorym mowa w § 13, w
czasie trwania niniejszej umowy;
d) naruszenia praw pacjenta, obowigzujacych przepisow prawa lub przepisow wewngtrznych
Szpitala;
e) nieprzestrzegania regulaminéw i procedur wewnetrznych, przepisow BHP, przepisow
sanitarnych lub przepiséw p.poz. obowigzujacych w Szpitalu;
f) odmowie poddania si¢ kontroli, o ktore mowa w § 15;
g) negatywnej oceny merytorycznej udzielanych §wiadczen zdrowotnych;
h) nierzetelnie lub nieterminowo przekazywata dokumentacje medyczng i/lub zestawienia i/lub
wymagane raporty o pacjentach Szpitala, z przyczyn niezaleznych od Szpitala;
i) narazenia Szpitala na szkode majatkowa, bedaca wynikiem zachowania Ratownika.
2. Szpitalowi przystuguje prawo rozwigzania umowy ze skutkiem natychmiastowym (bez
okresu wypowiedzenia), w szczegolnosci, jezeli Ratownik:
a) przebywal na terenie Szpitala pod wpltywem alkoholu i / Iub srodkow odurzajacych oraz
za spozywanie alkoholu i1 / lub $rodkéw odurzajagcych w miejscu udzielania $wiadczen
zdrowotnych, co zostalo potwierdzone badaniem wykonanym przez wezwanych na miejsce

funkcjonariuszy Policji badz miato charakter niewatpliwy;
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b) razgco naruszyl lub nie dopehit obowigzkoéw przewidzianych niniejszg umowsa,

C) nie przedstawit aktualnego orzeczenia lekarskiego stwierdzajacego brak przeciwwskazan do
udzielania $wiadczen zdrowotnych, mimo wcze$niejszego pisemnego wezwania do okazania
tego orzeczenia w terminie 3 dni od daty otrzymania wezwania;

d) dopuscit sie naruszenia tajemnicy, do przestrzegania ktorej zobowigzuje go niniejsza umowa
lub bezwzglednie obwigzujace przepisy prawa,

e) utracilt uprawnienie do wykonywania zawodu,

f) utracit uprawnienic do prowadzenia pojazdéw uprzywilejowanych, w szczegdlnosci
motocyklu ratownictwa medycznego;

g) jest podmiotem uzasadnionych i powtarzajacych si¢ skarg pacjentow lub wspotpracownikow,
odnoszacych si¢ do zachowania Ratownika lub razacego naruszania przez niego umowy lub
przepisOw prawa,

h) w sposdb nieusprawiedliwiony przerwat lub zaprzestal udzielania $wiadczen zdrowotnych
wynikajacych z niniejszej umowy,

1) udzielal $wiadczen zdrowotnych niezgodnie z aktualng wiedzg medyczng badz w sposob
niefachowy;

J) dopuscit si¢ popelnienia w czasie trwania Umowy przestgpstwa, ktore uniemozliwia
kontynuowanie Umowy przez Przyjmujacego Zamowienie, jezeli zostalo stwierdzone
prawomocnym wyrokiem sgdowym;

k) nie dopetnil obowigzku posiadania i przedstawienia Szpitalowi kopii polisy ubezpieczenia od
odpowiedzialno$ci cywilnej, o ktorej stanowi § 13, w czasie trwania niniejszej umowy albo
nie przedstawil dowodoéw oplacania sktadek na to ubezpieczenie, w terminie 3 dni od daty
wezwania Ratownika do przedstawienia kopii polisy OC;

I) udzielat $wiadczen zdrowotnych wbrew zakazowi okre§lonemu w § 6;

m)razacego naruszenia postanowien niniejszej umowy.

3. Przyjmujacy Zamoéwienie ma prawo rozwigza¢ umowe¢ poprzez zlozenie stosownego
o$wiadczenia Udzielajacemu Zamowienie bez zachowania okresu wypowiedzenia w przypadku
gdy Udzielajacy Zamoéwienie opoznia si¢ z terminem zaptaty naleznego wynagrodzenia ponad
dwa miesigce kalendarzowe albo w przypadku razacego naruszenia postanowien niniejszej umowy
przez Szpital.

4. Umowa wygasa w przypadku, gdy zajdg okolicznosci, za ktore zadna ze Stron nie ponosi
odpowiedzialnosci, 1 ktorych nie mozna bylo przewidzie¢ przy zawarciu Umowy, a w
szczeg6lnosci:

a) likwidacji Udzielajacego Zaméwienie,

b) wygasniecia (jesli dotyczy) kontraktu zawartego przez Udzielajacego Zamowienie z NFZ na
swiadczenia objete niniejszg Umowa,

C) S$mierci Przyjmujgacego Zamowienie,

d) uptywu czasu na jaki umowa zostata zawarta.
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5. Umowa moze by¢ rozwigzana w kazdym czasie na podstawie porozumienia Stron sporzadzonego W

formie pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§ 15
KONTROLA UDZIELAJACEGO ZAMOWIENIE

1. W zakresie realizacji umowy Przyjmujacy Zamowienie poddaje si¢ kontroli przeprowadzonej
przez osoby upowaznione przez Udzielajacego Zamoéwienia, przez Narodowy Fundusz Zdrowia
lub inne instytucje umocowane pod wzgledem formalno-prawnym do przeprowadzenia
przedmiotowej kontroli, a w szczegdlnosci w zakresie:

a) sposobu udzielania $wiadczen zdrowotnych,
b) prowadzenia dokumentacji medycznej, dotyczacej udzielanych §wiadczen,
¢) kontroli prawidtowej realizacji postanowien niniejszej umowy.

2. W przypadku wystapienia nieprawidtowosci ujawnionych w trakcie kontroli przez Udzielajacego
Zamoéwienie, Narodowy Fundusz Zdrowia lub instytucji umocowanych pod wzgledem formalno-
prawnym do przeprowadzenia kontroli, a zawinionych przez Przyjmujacego Zaméwienie W
zwigzku z udzielaniem $wiadczen zdrowotnych bedacych przedmiotem niniejszej umowy,
Przyjmujacy Zamoéwienie zobowigzany bedzie do zaptaty Szpitalowi wszelkich skutkow

finansowych wynikajacych z takiej kontroli w pelnej wysokosci.

§ 16
KARY UMOWNE

1. Ratownik zaptaci Szpitalowi kary umowne w wysokosci:

a) za zawinione niewykonanie lub nienalezyte wykonywanie obowigzkow okreslonych
W niniejszej umowy, kare umowng w wysokosci do 25 % wynagrodzenia brutto wyliczonego
na podstawie naleznego wynagrodzenia za okres, w ktérym doszlo do naruszenia;

b) za zwloke w rozpoczeciu udzielania $wiadczen zdrowotnych lub za nieusprawiedliwione
opuszczenie miejsca udzielania $wiadczen zdrowotnych Iub za nieusprawiedliwione
przerwanie udzielania $wiadczen zdrowotnych — kare umowna w wysokosci 15%
miesiecznego wynagrodzenia brutto, o ktorym mowa w § 11 niniejszej umowy za miesigc, W
ktorym stwierdzono uchybienie;

C) za rozwigzanie umowy bez zachowania okresu wypowiedzenia (zerwanie umowy) — kare
umowng w wysokos$ci prognozowanego jednomiesi¢cznego wynagrodzenia brutto.

2. Strony zastrzegajg prawo Szpitala do dochodzenia odszkodowania uzupehiajacego, przenoszacego
wysokos$¢ kar umownych do wysokos$ci rzeczywiscie poniesionej szkody W zwigzku z nienalezytym
wykonaniem lub niewykonaniem niniejszej umowy przez Ratownika.

3. Przed natozeniem kary umownej Ratownik zostanie wezwany do ztozenia wyjasnien.

4. Ratownik wyraza zgode na potracenie kar umownych z przystugujacego mu wynagrodzenia.

5. O natozeniu kary umownej Ratownik zostanie poinformowany w formie pisemne;j.
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§ 17
DANE OSOBOWE (RODO)

1. W celu prawidlowego wykonania przez Strony obowigzkow wynikajgcych z niniejszej umowy i
wylgcznie w zakresie niezbednym do jej wykonania Strony bedac Administratorem Danych
osobowych (ADO) w rozumieniu Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(dalej RODO), przedstawig sobie niezbedne klauzule informacyjne.

3. Przyjmujacy Zaméwienie zobowigzany jest do zachowania w tajemnicy danych osobowych
przetwarzanych w celach realizacji Umowy i wszelkich informacji, ktoérych ujawnienie mogloby
narazi¢ drugg Strong¢ na szkode. Szpital upowazni Ratownika do przetwarzania danych osobowych
1 nada odpowiednie uprawnienia wynikajace z realizacji Umowy.

4. Strona ponosi pelng odpowiedzialnos¢ za szkody wyrzadzone drugiej Stronie, jej pracownikom,
pacjentom lub osobom trzecim powstate w zwigzku z naruszeniem zasad przetwarzania danych
osobowych, a w szczeg6lnosci danych szczegodlnych kategorii.

5. Przyjmujacy Zaméwienie zobowigzuje si¢ do utrzymania w tajemnicy, nieujawniania,
niepublikowania, nieprzekazywania, nieudost¢pniania w zaden inny sposob osobom trzecim
(oprocz ustawowo uprawnionych podmiotéw i/lub oséb) jakichkolwiek danych, w szczegdlnosci

dokumentacji medycznej i jakichkolwiek danych o pacjentach.

§ 18
KLAUZULA ANTYKORUPCYJNA

1. Ratownik zobowigzuje si¢ wykonywac¢ umowg zgodnie z prawem, zasadami etyki zawodowej,
dobrem pacjenta, zasadg rownego dostepu do §wiadczen, zasadami uczciwosci 1 przejrzystosci oraz
procedurami compliance, antykorupcyjnymi i zgloszeniowymi obowigzujacymi w Szpitalu, o ile
zostaty Ratownikowi udostepnione.

2. Ratownikowi zakazuje si¢ zadania, przyjmowania, obiecywania, oferowania albo uzalezniania
udzielania $wiadczen zdrowotnych lub wykonywania czynno$ci medycznych od jakichkolwiek
optat, korzysci majatkowych lub osobistych od pacjentdw, ich rodzin, opiekunoéw, przedstawicieli,
kontrahentow, dostawcow, przedstawicieli przemystu farmaceutycznego, wyrobéw medycznych
albo innych oséb trzecich, w zwigzku z wykonywaniem niniejszej umowy.

3. Ratownikowi zakazuje si¢ przyjmowania korzysci, prezentdow, zaproszen, sponsorowania,
ustug, wynagrodzen, refundacji kosztow albo innych §wiadczen od podmiotéw trzecich, jezeli
moglyby one ograniczy¢ obiektywizm wykonywanych czynnosci medycznych, ratowniczych,
organizacyjnych lub innych czynno$ci realizowanych w ramach umowy, podwazy¢ zaufanie do
zawodu ratownika medycznego albo narazi¢ Szpital na zarzut naruszenia zasad uczciwosci,

konkurencji, finanséw publicznych lub kontraktowania $wiadczen.
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4. Ratownik zobowigzuje si¢ niezwlocznie ujawni¢ Szpitalowi kazdy rzeczywisty, potencjalny albo
pozorny konflikt interesow, w szczegdlno$ci powigzania finansowe, osobowe, rodzinne,
gospodarcze lub zawodowe =z dostawcami, wykonawcami, konkurencyjnymi podmiotami
leczniczymi, przedstawicielami przemystu medycznego lub innymi podmiotami, jezeli powigzania
te moga mie¢ wptyw na wykonywanie umowy albo decyzje podejmowane w Szpitalu.
5. Ratownik nie moze wykorzystywa¢ informacji uzyskanych w Szpitalu, danych pacjentow,
dokumentacji, harmonogramow, systemow, zasobow, pozycji zawodowej ani kontaktow
stuzbowych do pozyskiwania pacjentow, promowania prywatnych ustug, produktow, lekow,
wyrobow medycznych albo dziatalnosci podmiotéw trzecich, bez uprzedniej pisemnej zgody
Szpitala.
6. Ratownik zobowigzuje si¢ wspolpracowaé ze Szpitalem przy wyjasnianiu sygnatow o
nieprawidlowos$ciach, skarg, zgloszen wewngtrznych, kontroli, audytow 1 postepowan dotyczacych
wykonywania umowy.
7. Naruszenie niniejszego paragrafu stanowi istotne naruszenie umowy i moze skutkowaé
rozwigzaniem umowy bez zachowania okresu wypowiedzenia, naliczeniem kar umownych,
dochodzeniem odszkodowania oraz zawiadomieniem wlasciwych organéw, jezeli wymagaja tego
przepisy prawa albo interes publiczny.
§ 19

POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Ewentualne spory mogace wynikna¢ ze stosowania niniejszej umowy, Strony poddaja w pierwszej
kolejnosci rozstrzygnigciu w drodze polubownej, w drodze mediacji, a w przypadku nie osiagnigcia
porozumienia w ciggu 30 dni roboczych, rozstrzygnigciu sadu miejscowo wiasciwego dla
Udzielajacego Zamowienia.

2. Wszelkie zmiany lub uzupelnienia niniejszej umowy wymagajg formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci.

3. W razie rozwigzania lub wygasni¢gcia umowy, Przyjmujacy Zaméwienie jest zobowigzany do
niezwlocznego przekazania Udzielajacemu Zamowienia wszelkiej dokumentacji 1 materialow
jakie sporzadzit, zebral, opracowal lub otrzymal w okresie trwania umowy w zwiagzku z jej
realizacja.

4. Dokumentacja medyczna oraz inne dokumenty sporzadzane przez Ratownika w zwiazku z
realizacjg niniejsze] umowy stanowig wlasnos¢ Szpitala w zakresie wymaganym obowigzujacymi
przepisami prawa. W przypadku stworzenia przez Ratownika, w zwigzku z wykonywaniem
niniejszej umowy, utworé6w majacych charakter organizacyjny, szkoleniowy, proceduralny,
edukacyjny lub informatyczny, przeznaczonych do wykorzystania przez Szpital, z chwila ich
przekazania Szpitalowi autorskie prawa majatkowe do tych utworéw przechodza na Szpital bez
ograniczen terytorialnych i1 czasowych, a Przyjmujacy Zamoéwienie z chwilag odbioru przez
Udzielajacego Zamoéwienie kazdego opracowania, dokumentacji, opinii lub innego dokumentu

stworzonego w ramach realizacji przedmiotu niniejszej umowy przenosi kazdorazowo na
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Udzielajacego Zamowienie na zasadzie wylgcznosci autorskie prawa majatkowe do powstatych w
wyniku realizacji umowy utworéw w rozumieniu art. 1 ustawy z dnia 04.02.1994 r. o prawie
autorskim i prawach pokrewnych, obejmujace prawo do ich wykorzystania w nieograniczonym
czasowo ani terytorialnie zakresie na nastgpujgcych polach eksploatacji: utrwalanie,
zwielokrotnianie, wprowadzanie do obrotu, uzyczenie, najem, udostgpnianie pracownikom i
wspotpracownikom Szpitala, publiczne udostepnianie, modyfikowanie oraz wykorzystywanie w
dziatalno$ci statutowej i1 organizacyjnej Szpitala. Wynagrodzenie z tytulu przeniesienia praw
autorskich zawiera si¢ w wynagrodzeniu okreslonym w niniejszej umowie. Szpital jest uprawniony
do dalszego wykorzystywania utwordw rowniez po rozwigzaniu lub wygasnigciu niniejszej umowy.

5. W razie rozwigzania lub wygasnigcia Umowy, Przyjmujacy Zaméwienie zobowiazuje si¢ zwrocié
wszelkie powierzone mienie, aparatur¢ medyczna, wyroby medyczne, materialy medyczne, srodki
lecznicze i pomocnicze oraz s$rodki techniczne i oprozni¢ pomieszczenia Szpitala z rzeczy
nalezagcych do Ratownika oraz zwroci¢ klucze do tych pomieszczen na podstawie protokotu
zdawczo-odbiorczego w terminie 3 dni od dnia rozwigzania lub wygasnigecia Umowy.

6. Wszelkie o$wiadczenia lub zawiadomienia Strony winny kierowa¢ na adresy wskazane w
komparycji umowy. Zmiana adresu Ratownika wymaga pisemnego powiadomienia Szpitala, pod
rygorem uznania za dorgczong przesytki (listu) lub informacji nadanej na ostatni znany Szpitalowi
adres Ratownika.

7. W przypadku uchybienia obowigzkowi, o ktorym mowa w ust. 6 niniejszego paragrafu, przesytke
(list) lub informacj¢ dostarczong lub awizowang dwukrotnie na ostatni znany adres Ratownika
uwaza si¢ za dor¢czong.

8. W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowg maja zastosowanie przepisy prawa powszechnie
obowigzujacego.

9. Przyjmujacy zamowienie nie moze bez uprzedniej zgody Szpitala, wyrazonej w formie pisemne;j
pod rygorem niewaznosci, przenie$¢ wierzytelnosci z niniejszej umowy na osobg trzecia.

10.Niniejsza umowa nie stanowi umowy stosunku pracy pomigdzy Udzielajacym Zamowienia a
Ratownikiem i nie przyznaje zadnej ze Stron uprawnien do podejmowania zobowigzan w imieniu
drugiej Strony.

11.Umowa zostala sporzadzona w dwdch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze

Stron.

Zalaczniki do umowy:
1. Oferta Przyjmujacego Zamodwienie,
Szczegolowy opis zamowienia i warunki konkursu ofert,
Zakres obowigzkow ratownika kierowcy motocykla,
kopia orzeczen lekarskich (i orzeczenia do celow sanitarno-epidemiologicznych);

kopia zaswiadczenia o przeszkoleniu BHP 1 p.poz;

o ok~ w N

kserokopia polisy OC,
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7. zaswiadczenie o wpisie do rejestru podmiotow wykonujacych dziatalno$¢ leczniczg i/lub
ksigga rejestrowa (jezeli nie dotaczono do oferty),

8. kwestionariusz osobowy [CV] (jezeli nie dotaczono do oferty),

9. informacja z Krajowego Rejestru Karnego (jesli nie dotgczono do oferty);

10. informacja z rejestru karnego panstwa obcego (jesli dotyczy);

11. o§wiadczenie o rejestrach karnych prawa obcego (jesli nie dotaczono do oferty i jesli
dotyczy);

12. oswiadczenie o panstwie lub panstwach zamieszkania w ciggu ostatnich 20 lat (jesli nie

dotaczono do oferty i jesli dotyczy) - stanowigce jej integralng catos¢.

SZPITAL RATOWNIK
UDZIELAJACY ZAMOWIENIE PRZYJMUJACY ZAMOWIENIE
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